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ロバート・ウォルターズを設立して30年以上もの間、当社が常に大切にしてきたものが「人々」でした。

転職希望者、企業の採用担当者、その間を取り持つ当社の社員。私たちの事業の真髄にはこうした

「人々」への思いがあります。世界的な人材サービス・グループである私たちの役割は即効性のある採用・

転職支援に留まりません。長期的なキャリアと優れた組織の構築を支援するアドバイザーとして信頼を

お寄せいただくことが重要だと認識しています。

海外での事業展開を広げる上でも、設立時からの企業理念を忠実に守っています。お客様へのサービス

品質を最優先に捉えたチームワーク重視の文化。サービス品質に注ぐ情熱。「人々」に誠実に向き合う

姿勢。そして、サービス品質をアップグレードし続けるためのイノベーションです。

こうした当社の価値観が、お客様との長期的な関係の構築という形で結実していることを誇りに思って

います。私たちはアドバイスとコンサルティングを提供しますが、クライアント企業・転職者の双方にとって

正しい選択でない場合に、決断を無理に勧めるようなことはしません。きめ細やかなコンサルティング

サービスこそが、当社を業界他社から区別し、世界をリードする企業とプロフェッショナルから信頼を

置かれ続けるための原動力になっているのだと信じています。

幅広い業界・職種での人材採用エキスパートとして、採用・給与の最新トレンドに関する深い見識・洞察

を提供できることを嬉しく思います。当社がそれぞれの国・地域で発行する給与調査2020を、皆さまの

採用活動、給与交渉の参考資料として、ぜひお役立てください。本書で触れた内容について、具体的な

ご質問・ご相談がございましたら、弊社の現地オフィスまたは担当コンサルタントにぜひお問い合わせ

ください。

ロバート・ウォルターズ
最高経営責任者

ロバート・ウォルターズ・グループ

WELCOME TO ROBERT WALTERS
スペシャリスト専門の人材紹介会社

ロバート・ウォルターズ
最高経営責任者

当社が取り扱う求人の
69％が正社員、31％が
契約・派遣の仕事です。69%

自らの可能性を
あきらめない
人々に力を

“
”



3 4

GLOBAL REACH, 
LOCAL EXPERTISE

31 オーストラリア
ベルギー
ブラジル
カナダ
チリ
中国
チェコ
フランス
ドイツ
香港
インド

インドネシア
アイルランド
日本
ルクセンブルク
マレーシア
メキシコ
オランダ
ニュージーランド
フィリピン
ポルトガル
シンガポール

南アフリカ
韓国
スペイン
スイス
台湾
タイ
アラブ首長国連邦
イギリス
アメリカ
ベトナム

当社拠点のある国

DOWNLOAD OUR SALARY SURVEY BOOKS 
世界各地の採用・給与動向はP9ページのGlobal Trendsをご覧ください。日本についてのさらに詳しいレポートはP11ページよりご覧いただけるほか、諸外国・地域の給与調査2020を
当社ウェブサイトよりダウンロードいただけます。

•	 オーストラリア＆ニュージーランド
•	 中華圏＆東南アジア
•	 韓国
•		ベルギー&ルクセンブルグ

•		フランス
•		ドイツ
•		アイルランド
•	 オランダ

•	 ポルトガル
•	 スペイン
•	 スイス
•	 イギリス

•	 中東＆アフリカ
•	 カナダ
•	 ラテンアメリカ

Download your copy today by visiting www.robertwalters.com/salary-survey

世界31ヵ国で
人材紹介事業を
展開しています。
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3. 個人歩合報酬の撤廃

当社ではチームベースのコミッションモデルを採用しています。個々のコ
ンサルタントにコミッション（歩合報酬）を与える他の人材紹介会社と当
社はこの点でも異なり、お客様（採用企業・候補者）第一の姿勢を貫くこ
とができています。このシステムの下では、コンサルタントによる候補者
情報の独占を防げることから、常に最も適した、優秀な候補者を企業各社
にご紹介できます。

4. 人財と企業文化

ロバート・ウォルターズでは従業員に対しても長期的、国際的なキャリア
形成を訴求しています。従業員の定着率を高く保つことにより、採用企業
にも継続的なサービスが提供できます。

5. イノベーション

当社は業界他社に先駆けてRPO事業をはじめた初の人材紹介会社でし
た。人材採用に関わる最新テクノロジーを試験導入・検証するイノベーシ
ョンチームを携え、パイオニアとして道を切り開き続けています。

6. 長期的な展望

私たちの戦略は、海外事業の拡大と取り扱う業職種の増幅を通じて自律
的な成長を続けるというものです。経済状況が良くないときでも、常に市
場への投資を続けることで当社のプレゼンスを維持しています。

7. トータルソリューション

正社員の人材紹介から、契約・派遣事業、人材採用アウトソーシング
（RPO）まで、採用活動のトータルソリューションを提供しています。

複雑化を続ける世界の人材サービス市場のなか、ロバート・ウォルターズ・

グループでは中途採用のトータルソリューションを提供してしています。

当社が取り扱う主な業職種:

WHAT MAKES US DIFFERENT
ニーズに寄り添ったコンサルティング・サービス

1. サービス品質へのこだわり

採用企業各社、転職希望者の皆様と長期的で良好な関係を築くことに注
力しています。転職をご相談くださった方々には、アドバイスを通じて将
来を見据えたキャリアステップをサポートしています。業界屈指の優秀な
人材を企業各社に紹介し続けるためにも大切なことだと考えています。

2. スペシャリスト

コンサルタントの採用では、担当業界での経験も重要視しています。各業
界での経験があれば求人の詳細を十分に理解できるのに加えて、その業
界でのネットワークも十分なため、ニッチなスキルセットを備えた希少性
の高い人材へも求人のご提案がしやすくなります。

• 金融・財務
• 秘書・サポート
• 商工業
• 技術・建設
• 人事
• 法務
• 調達・サプライチェーン
• 営業・マーケティング
• テクノロジー

OUR SERVICE

ロバート・ウォルターズは
とても頼りになる人材紹介
会社です。市場に数少ない

優秀な人材を見つけ出し、当社
と結びつけてくれています。

米フッドライン社
創業者・CEO

ラズミグ・ホヴァギミアン

“

”

ロバート・ウォルターズとの
取り引きは10年以上になります。

コンサルタントは見識に
富んでいて、質の高いサービスを

提供してくれています。

ロレアル社
シンガポール＆マレーシア

人事ディレクター
アトゥル・ガワー

“

”

ロバート・ウォルターズの魅力の
ひとつは、オープンで誠実な

コンサルタントだと思います。
経験の豊かな専門人材のネット
ワークと、幅広い見識を駆使した

サービスに満足しています。
先見性のある企業には特におすすめ

したい人材紹介会社です。

豪ハンワ・エナジー社
開発統括者

シャック・モジェラニ

“

”
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21年目の給与調査。
世界各地の給与・採用動向を
取りまとめた給与調査へ
ようこそ。

“

”

ABOUT THE 
SALARY SURVEY 
ロバート・ウォルターズ21年目の給与調査へ
ようこそ。

ロバート・ウォルターズは世界で初めて、世界各
地の給与・採用動向を取りまとめたグローバル
給与調査を発行した人材紹介会社です。今年
も最新のレポートを発表できることを光栄に
思います。

給与調査2020では当社の事業が及ぶ世界
各地で2019年に見られた採用活動をもとに
正社員および契約・派遣社員の採用動向を分析
し、2020年の見通しとあわせて解説します。

GET IN TOUCH
各業界の給与・採用動向について、より詳しい
情報をお求めの方は、当社の担当コンサルタント
にぜひお問い合わせください。東京・大阪オフィス
の問い合わせ先はP49に記載しています。
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GLOBAL OVERVIEW
経済・地政学的な不確実性の広がりをよそに、
2019 年も世界の採用市場は活発でした。

テクノロジー分野とリスク／レギュラトリー／
コンプライアンス分野の専門人材の採用では、
地域・国に隔てなく候補者不足の傾向が見られ
ました。

ヨーロッパ 全域では採用活動が増加し、求人
数が人材数を上回りました。「黄色いベスト」
運動の影響で一時的な採用活動停止が起こった
フランスでも、人材サービス業界の業績は好調
でした。

2019 年に底堅い経済成長を遂げたベルギー
でも人材採用市場は活況で、人材不足の傾向が
見られました。ドイツではミッテルスタンドと
呼ばれる中小企業群でデジタルトランスフォー
メーションの流れが加速したことを受けて、外資
系テクノロジー各社の存在感が増しています。

景況感が広がったオランダでも失業率が例年
を大きく下回り、あらゆる職種で人材不足感
が高まりました。

スペインでは上半期に採用活動が多く見られた
一方で、米中貿易摩擦、イギリスの EU 離脱、不
安定なスペイン内政の影響により下半期には
その勢いが急速に弱まりました。

EU 離脱に話題が集中したイギリスでは、その
影響が採用にも及びました。ただしテクノロ
ジー／フィンテック／不動産／プロフェッショ
ナルサービスの分野では一定数の採用があり
ました。

中東では国有化プロジェクトが続くアラブ首長国
連邦とサウジアラビアでは採用活動が活発化
し、人材不足、給与額の上昇、転職の増加に
つながりました。アフリカ全域でも国有化政策
遵守の動きが広がり、同様のトレンドが見られ
ました。

中華圏全域では、米中貿易摩擦などの影響で
2019 年下半期から国内市場に不確実性が
広がりました。不確実性の漂う市場環境では
転職に消極的なプロフェッショナルが多く、
採用元各社は厳しい候補者不足に直面しま
した。製造業では関税対策の一環で台湾、東南
アジアなどに製造拠点を移す企業も目立ち、これ
も採用低迷の一因となりました。

東南アジアでは、インドネシア、フィリピン、タイ、
ベトナムなど成長の著しい市場を中心に採用

活動が活発でした。事業のグローバル 化を進
める企業が増える中、国際的なビジネスと国内
市場の両方に明るい「グローカル」な人材への
引き合いが強まっています。

日本では、国際経験のあるバイリンガル人材
への高需要と、人口減および高齢化による
人材不足が続いています。2020年の第5世代
通信規格（5G）実用化を視野に、クラウドコン
ピューティング／人工知能 （AI）／次世代型
モビリティ／スマートファクトリーに携わる
企業での専門人材の採用が多く見られました。

オーストラリアとニュージーランドでは、テク
ノロジー／金融サービス／インフラなど人材
需要が供給を上回っている一部分野を除いて、
求人数・給与水準の上昇は当面広まりそうに
ありません。

KEY TRENDS
テクノロジー人材の不足
2020 年もほとんどの市場でテクノロジー人材
の供給が需要を大きく下回ることが予想され
ます。中国、香港、オーストラリア、ニュージー
ランドではデジタルトランスフォーメーション
が今後さらに普及すると考えられることから、
AI ／ビッグデータ／ UX ／開発／サイバー
セキュリティ―を専門とする人材の採用を巡って
は企業間の競争が激化するでしょう。

ビジネスのオンライン化が進むブラジル、チリ、
メキシコでは、セキュリティ課題の解決に
向けて、デジタルスペシャリスト、データ
サイエンティスト、サイバーセキュリティ
スペシャリストの需要が引き続き高まるで
しょう。サンフランシスコでは、スキル人材
需給の逼迫によりソフトウェア開発者、機械
学習エンジニアの採用がさらに難しくなる
ことが見込まれます。

リスク／コンプライアンスの専門スキルに
高需要
デジタル化の流れを受けて、規制の厳格化が進
んでいます。そのため、企業はリスク／コンプ
ライアンス／監査人材の採用を強化していま
す。東南アジアでは、新たな金融規制の遵守に
備え、銀行・金融サービス分野での求人が増え
ています。日本でも同様に金融規制の厳格化が
続いているほか、個人データの取り扱いに関す
る要求も増えています。そのため監査／リスク
／コンプライアンス人材の需要が高まっていま
す。オランダでは専門人材が不足しているため、
コンプライアンス／レギュラトリーレポーティ
ング／リスクマネジメント人材の給与額の上昇
が見込まれます。

採用アドバイス
優秀なトップ人材の獲得に際しては、内定通知
までの採用プロセスの迅速化・効率化がとても
効果的です。また、引き合いの強い人材ほど、
報酬面の充実だけではなく専門スキルをアップ
デートし続けられる環境を好みます。そのため、
ラーニング＆デベロップメント（人材育成・開
発）の機会・環境を明確に提示し、売り込むこと
が大切です。

GLOBAL TRENDS

トップ人材は専門スキルを
アップデートし続けられる

環境を好みます。引き合いの
ある人材ほど、人材育成の
機会を明確に提示し、売り

込むことが大切です。

“

”

AI／ビッグデータ／UX／開発／
サイバーセキュリティ―を専門と
する人材の採用を巡っては企業間
の競争が激化するでしょう。“
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複数の側面で不確実性の高まりが懸念される一
方で、国内の有効求人倍率は1.6倍前後をほぼ
横ばいに推移し、少子高齢化社会による労働者
不足は解消の兆しがなかなか見えません。特に
グローバル人材に対しての需要は引き続き高
まっています。事務職やサプライチェーン、製
造、サービスなどの現場では、時間のかかる単
純作業や身体への負担が大きな作業を機械化や
自動化することで、人材不足への対策を講じて
います。さらに、東京オリンピックを目前に控
える日本では、ラグビーワールドカップが開催
されたことも寄与して国際化がさらに加速して
います。外資系企業や海外事業の進む国内大手
企業はもとより、最近では交通網・小売・ホテ
ル／サービス・エンターテイメントなどの幅広
い職場でも、英語に堪能で国際感覚の優れたグ
ローバル人材の需要が高まっています。

訪日観光客数が増え続けるなか、観光・外食・
ホテル・エンターテイメント 施設などのサー

ビス業では、特に観光地での消費需要を先読み
し全国的にバイリンガル、トリリンガル人材の
採用が増えています。また、国内でも日本人旅
行者の国内・海外旅行者数が過去最高の水準に
達し、オンライン 旅行会社（OTA）での求人・
採用も著しく増えています。オリンピック 後
も、大阪万博・IR開発などの期待も高まってい
ることから、この分野でのバイリンガル 人材
の高需要は長期化が見込まれます。オリンピッ
クを控えて協賛企業のマーケティング部門や、
広告代理店・PR会社での採用も増えています。
消費増税を前に国内個人消費の活発化を見込
んだ小売大手、E コマース 企業ではデジタル
人材、サプライチェーン 人材の採用が増えま
した。

それ以上に目立つのは５Gに期待が膨らむIoT
に関連し、クラウドコンピューティング、人工
知能（AI）、モビリティ（コネクテッドカー・自
動運転）、医療テック、フィンテックなど、新興
分野での人材採用の継続的な盛り上がりです。
IT・通信・オンライン分野に従事する開発者、
セキュリティ・スペシャリスト、エンジニア、
コンサルタント、営業人材への引き合いは大変
強くなっています。オンライン 分野では特に
スマホ決済サービスの開始が相次ぎ、金融出身
者、アプリ開発者、セキュリティの専門性が高
いなど多様な経験・スキルを備えた人材がこの
分野に移る動きが見られました。

５Gなどによる先進技術の勢いは製造業などに
も広がり半導体、化学・素材、機械、ロボティッ
クス、サプライチェーン分野の人材ニーズにも
及んでいます。特に、製造業全域では、テクニ
カルサポート職、フィールドサービスエンジニ
ア職など技術的な専門性を備えた営業職の求
人が多くなっています。

高齢化社会の日本では認知症、アルツハイマー
病などの中枢神経系、腫瘍分野（オンコロジー）
の診断・治療、ライフサイエンス分野などを中
心にヘルスケア業界での人材需要も昨年から
高止まりが続いており、レギュラトリーアフェ
アーズ、メディカルアフェアーズ、安全性情報

などを専門とするスペシャリストの引き合い
は特に強まっています。また人生100年時代
という言葉とともに加速的に広がった健康志
向にともなって、栄養補助食品・飲料の原料、
オーガニック原料を扱う化学・原料メーカーで
も求人を増やしています。

データの集積・利活用の広まりによる個人情報
保護法の遵守や、内部管理・セキュリティー対
策の不十分による仮想通貨・スマホ 決済での
問題を受けて厳格化が進む金融規制などに対
応するようセキュリティ、監査、リスク・コン
プライアンス関連職では専門性の高い人材の
採用が増えています。またビジネス 環境の国
際化で特許・知財・独禁法関連など法務の仕事
でもますます高い英語力が求められるため、グ
ローバル人材は法律分野でも引き合いが強く
なっています。

長期的な人手不足が深刻で、英語を扱えるバイ
リンガルの少ない日本では、引き続き国際感覚
と語学力に優れた日本人、そして技術職など
の高い専門スキルを持った外国人の売り手優
勢な環境が続くことが見込まれます。

2019年の残業時間規制、有給5日義務化に続
き、2020年には同一労働同一賃金の法律が
施行されます。非正規社員の待遇改善と同時に
派遣先企業での正社員登用が増えるなど非正
規社員の雇用の安定も期待されます。新規プ
ロジェクトの立ち上げや新規参入時などにス
キル・経験の豊富な専門人材を短い採用プロセ
スで確保できるのも派遣社員活用のメリット
です。この視点にも注目が集まり、日本でも従
来の派遣社員イメージがアップグレードされ、
人材の確保・活用でも多様性が広がることを期
待しています。

JAPAN

2000年に東京オフィス、2007年に大阪オフィスを設立して以来、ロバート・ウォルターズ・ジャ
パンは主に外資系／日系グローバル企業におけるバイリンガルの転職／採用支援で20年以上にわた
り信頼と実績を築いてきました。日本では正社員だけではなく、契約／派遣社員にも対応しています。
世界有数のグローバル企業をはじめ中小企業やスタートアップ企業に至るまで、幅広い企業の求人を
取り扱っており、専門分野は金融、不動産、製造、自動車、エネルギー、化学、テクノロジー、オンライン、
小売、ヘルスケア、サプライチェーンなど多岐に渡ります。

ジェレミー・サンプソン
ロバート・ウォルターズ・ジャパン
代表取締役社長

89%
バイリンガル人材の89％は、
転職活動中でなくとも仕事の紹介があれば
関心を持つと回答報酬 ワークライフ

バランス

従業員満足度を左右する要因

仕事内容



13 14

製造 
KEY FINDINGS

報酬

昇進・キャリア

職務内容・職責

国際的な仕事に
関わる機会

27%

19%

14%

14%

75%
特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。

職種 年俸

2019 2020

工業

プレジデント／ CEO 2,000 - 3,500万円 2,100 - 4,000万円

セールスディレクター 1,400 - 1,900万円 1,500 - 2,000万円

セールスマネジャー 1,000 - 1,500万円 1,050 - 1,500万円

マーケティングマネジャー 1,000 - 1,400万円 1,000 - 1,400万円

セールス & マーケティングエグゼクティブ 650 - 800万円 650 - 850万円

セールスエンジニア 650 - 1,250万円 700 - 1,250万円

プロジェクト／プログラムマネジャー 1,000 - 1,500万円 1,050 - 1,550万円

アプリケーション／デザインエンジニア 650 - 1,250万円 650 - 1,300万円

プロセス／インダストリアルエンジニア 700 - 1,000万円 800 - 1,100万円

フィールドサービスエンジニア 700 -  900万円 800 - 1,000万円

製造
東京

人材需要トップ3

転職機会の展望 現在の勤務先での給与期待

転職動機トップ4

18%

10年以上
製造業で働くプロフェッショナルの3割は、
10 年より長く同じ会社に勤務

転職機会に
自信がある

12ヵ月以内に
転職したい

昇給すると
思わない

27%

1-3%
増加すると予測

37%

4-6%
増加すると予測

テクニカル
エンジニア

アプリケーション
エンジニア

セールスマネジャー

91%
製造業界で働く
プロフェッショナルの 91％は
転職活動中でなくとも、
仕事の紹介があれば
関心を持つ。

60%
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職種 年俸

2019 2020

エネルギー・インフラ  

プレジデント／ CEO 1,800 - 3,500万円 1,800 - 3,500万円

マーケティングマネジャー／ディレクター 1,200 - 2,000万円 1,200 - 2,000万円

セールスディレクター 1,300 - 2,000万円 1,300 - 2,000万円

プロジェクトデベロップメントディレクター 1,400 - 2,800万円 1,500 - 2,800万円

プロジェクトマネジャー 1,000 - 1,600万円 1,000 - 1,650万円

コンストラクションマネジャー／ディレクター 1,000 - 2,000万円 1,000 - 2,000万円

ビジネスデベロップメントマネジャー／ディレクター 1,200 - 1,800万円 1,200 - 1,800万円

自動車

カントリーマネジャー / マネジングディレクター 1,600 - 3,000万円 1,700 - 3,500万円

セールスディレクター／エンジニアリングディレクター 1,300 - 2,000万円 1,300 - 2,200万円

セールスマネジャー／エンジニアリングマネジャー 800 - 1,400万円 800 - 1,450万円

アカウントマネジャー／セールスエンジニア 700 - 1,200万円 750 - 1,300万円

プロジェクトマネジャー／プログラムマネジャー 800 - 1,400万円 850 - 1,450万円

アプリケーションエンジニア／デザインエンジニア 650 - 1,000万円 700 - 1,050万円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。

製造
東京

職種 年俸

2019 2020

化学

プレジデント／ CEO 1,800 - 3,500万円 1,800 - 3,500万円

セールス & マーケティングディレクター 1,200 - 2,000万円 1,400 - 2,400万円

セールス & マーケティングマネジャー 800 - 1,500万円 900 - 1,500万円

セールス & マーケティングエグゼクティブ 600 - 1,300万円 600 - 1,300万円

プロジェクトマネジャー 1,000 - 1,600万円 1,000 - 1,600万円

プロダクトマネジャー 700 - 1,400万円 700 - 1,400万円

マーケティングコミュニケーションマネジャー 800 - 1,400万円 800 - 1,400万円

ビジネスデベロップメントマネジャー 1,200 - 1,800万円 1,200 - 1,800万円

アプリケーションマネジャー 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円

アプリケーションエンジニア 600 - 1,300万円 600 - 1,200万円

R&D ディレクター 1,200 - 1,800万円 1,200 - 2,000万円

R&D マネジャー 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円

テクニカルセールスマネジャー 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円

テクニカルサービス 500 - 1,000万円 500 - 1,000万円

製造
東京



17 18

テクノロジー
東京

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

銀行・証券・投信

CIO 3,000 - 5,000万円 3,000 - 5,000万円 10,000 - 20,000円 10,000 - 20,000円

開発部門長 2,200 - 3,000万円 2,500 - 3,300万円 8,000 - 14,000円 8,000 - 14,000円

サポート部門長 2,200 - 3,000万円 2,500 - 3,300万円 8,000 - 11,000円 8,000 - 11,000円

インフラストラクチャー部門長 2,000 - 2,500万円 2,500 - 3,300万円 9,000 - 10,000円 9,000 - 11,000円

システムマネジャー 1,500 - 2,000万円 1,600 - 2,200万円 8,000 - 9,000円 8,000 - 9,000円

プロジェクトマネジャー 1,000 - 1,600万円 1,300 - 1,900万円 8,000 - 9,000円 8,000 -10,000円

インフォメーションセキュリティーオフィサー 1,500 - 2,000万円 1,700 - 2,500万円 7,600 - 8,600円 7,600 - 9,600円

ビジネスアナリスト 1,000 - 1,600万円 1,300 - 1,800万円 5,000 - 9,000円 5,000 -10,000円

デベロッパー 800 - 2,500万円 1,200 - 2,800万円 7,000 - 20,000円 5,000 - 20,000円

データベースアドミニストレーター 800 - 1,200万円 1,100 - 1,500万円 7,500 - 8,500円 7,500 - 8,500円

システムアドミニストレーター 800 - 1,500万円 1,100 - 1,500万円 7,000 - 10,000円 7,000 - 10,000円

アプリケーションサポート 800 - 1,500万円 1,300 - 1,800万円 6,500 - 7,500円 4,000 - 7,500円

ネットワークエンジニア 800 - 1,600万円 1,200 - 1,900万円 7,000 - 10,000円 5,000 - 10,000円

インシデントマネジャー 800 - 1,400万円 1,300 - 1,800万円 7,000 - 10,000円 7,000 - 11,000円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

転職機会に
自信がある

12ヵ月以内に
転職したい

昇給すると
思わない

1-3%
増加すると予測

4-6%
増加すると予測

テクノロジー  
KEY FINDINGS

ワークライフバランス

83% 57% 23% 23% 20%

32%

22%

11%

10%

デベロッパー
（開発）

テクニカル
サポート

プロダクト
マネージャー

報酬

昇進・キャリア

報酬

昇進・キャリア

国際的な仕事に
関わる機会

人材需要トップ3

現在の勤務先での給与期待

転職動機トップ4

2年
テクノロジー人材の 27％は、
2 年以内に転職

83%
テクノロジー分野で働く

プロフェッショナルの 83％は
転職活動中でなくとも

仕事の紹介があれば
関心を持つ。

転職機会の展望
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職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

銀行・証券・投信以外の金融サービス

CIO 2,000 - 3,000万円 2,200 - 3,200万円 10,000 - 12,000円 10,000 - 12,000円

開発部門長 1,500 - 1,800万円 1,700 - 2,000万円 8,000 - 14,000円 8,000 - 14,000円

BPR 800 - 1,200万円 1,100 - 1,400万円 5,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

インフラストラクチャーマネジャー 800 - 1,200万円 1,200 - 1,400万円 6,500 - 8,000円 6,500 - 9,000円

UNIX システムアドミニストレーター 600 - 1,000万円 1,000 - 1,200万円 7,300 - 8,250円 7,300 - 8,250円

ビジネスアナリスト 600 - 1,000万円 1,000 - 1,200万円 4,150 - 7,250円 5,000 -12,000円

データベースアドミニストレーター 600 - 800万円 1,000 - 1,200万円 7,500 - 8,500円 7,500 - 8,500円

システムアナリスト 600 - 900万円 1,000 - 1,200万円 7,500 - 8,500円 5,000 - 9,000円

Wintel システムアドミニストレーター 500 - 800万円 800 - 1,000万円 7,500 - 8,500円 7,500 - 8,500円

アプリケーションサポート 500 - 800万円 800 - 1,000万円 4,000 - 9,000円 4,000 - 9,000円

プロジェクトマネジャー 800 - 1,600万円 1,000 - 1,600万円 5,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

プロジェクトマネジメントオフィサー 600 - 1,000万円 900 - 1,200万円 5,000 - 9,000円 5,000 - 9,000円

プログラムマネジャー 800 - 1,600万円 1,200 - 1,700万円 5,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

情報セキュリティ 600 - 1,600万円 900 - 1,800万円 5,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

デベロッパー 600 - 1,000万円 800 - 1,200万円 5,000 - 9,000円 5,000 - 10,000円

アーキテクト 800 - 1,600万円 1,200 - 1,800万円 6,500 - 20,000円 6,500 - 20,000円

データアナリスト 800 - 1,400万円 1,000 - 1,400万円 5,000 - 9,000円 5,000 - 12,000円

データサイエンティスト 800 - 1,400万円 1,000 - 1,600万円 5,000 - 9,000円 7,000 - 18,000円

ウェブデベロッパー 600 - 1,000万円 900 - 1,200万円 4,000 - 9,000円 4,000 - 9,000円

UI/UX デザイナー 600 - 1,000万円 900 - 1,200万円 4,000 - 12,000円 4,000 - 12,000円

クラウドエンジニア 600 - 1,400万円 1,000 - 1,600万円 5,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

DevOps エンジニア 600 - 1,400万円 1,000 - 1,600万円 5,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

テクノロジー
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

商工業

IT ディレクター 1,500 - 2,000万円 1,500 - 2,000万円 7,200 - 10,500円 7,500 - 15,000円

ビジネスパートナー 1,000 - 1,500万円 1,200 - 1,500万円 7,500 - 12,000円 7,500 - 12,000円

サービスデリバリーマネジャー 1,000 - 1,500万円 1,200 - 1,500万円 7,000 - 8,250円 7,000 - 8,500円

IT マネジャー 1,000 - 1,500万円 1,200 - 1,500万円 7,150 - 8,300円 7,150 - 8,500円

アプリケーションマネジャー 800 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円 7,500 - 12,000円 7,500 - 12,000円

インフラストラクチャーマネジャー 800 - 1,200万円 1,000 - 1,500万円 7,000 - 8,200円 7,000 - 8,200円

プロジェクトマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,500万円 7,000 - 8,000円 7,000 - 8,000円

ビジネスアナリスト 700 - 900万円 800 - 1,000万円 6,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

ERP エンジニア 600 - 1,000万円 700 - 900万円 3,500 - 6,250円 3,500 - 15,000円

データアナリスト 600 - 1,500万円 700 - 1,500万円 5,500 - 14,000円 5,500 - 14,000円

データサイエンティスト 600 - 1,500万円 800 - 1,500万円 5,500 - 14,000円 5,500 - 14,000円

CRM エンジニア 600 - 1,000万円 700 - 1,200万円 4,000 - 6,450円 4,000 - 6,450円

データベースアドミニストレーター 800 - 1,200万円 800 - 1,200万円 6,100 - 6,650円 6,100 - 6,650円

ネットワークエンジニア 500 -  800万円 700 - 1,000万円 6,100 - 6,650円 6,100 - 7,500円

インフラストラクチャーエンジニア 500 -  800万円 700 - 1,000万円 6,000 - 7,250円 6,000 - 8,000円

システムエンジニア 500 -  800万円 600 - 800万円 6,000 - 6,950円 6,000 - 7,000円

システムアドミニストレーター 400 -  600万円 700 - 1,000万円 5,350 - 7,250円 5,350 - 7,250円

POS エンジニア 400 -  800万円 700 - 1,000万円 3,125 - 4,650円 3,125 - 4,650円

エンドユーザーテクニカルサポート 400 -  700万円 500 -  700万円 4,000 - 9,000円 4,000 - 9,000円

E コマースエンジニア 600 - 1,000万円 700 - 1,000万円 4,000 - 9,000円 4,000 - 9,000円

エンタープライズアーキテクト 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円 8,000 -12,000円 8,000 - 12,000円

セキュリティスペシャリスト 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円 5,000 -12,000円 5,000 - 12,000円

テクノロジー
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。
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職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

オンライン

プロダクトマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,400万円 6,100 -　9,000円 6,100 - 9,000円

プロジェクトマネジャー 900 - 1,400万円 800 - 1,400万円 7,000 - 7,500円 7,000 - 8,000円

ネットワークエンジニア 600 -  800万円 600 - 800万円 5,000 - 8,000円 5,000 - 8,000円

ウェブプロデューサー 500 -  800万円 500 - 800万円 3,500 - 6,700円 5,000 - 9,000円

ウェブデベロッパー 500 - 1,000万円 500 - 1,000万円 3,200 - 6,500円 4,000 - 9,000円

ウェブディレクター 500 -  800万円 500 - 800万円 3,350 - 6,000円 3,500 - 7,000円

ウェブデザイナー 500 -  900万円 400 - 900万円 2,850 - 5,650円 4,000 - 9,000円

フロントエンドデベロッパー 400 -  800万円 400 - 1,000万円 4,000 - 7,000円 4,000 - 9,000円

バックエンドデベロッパー 500 - 1,000万円 500 - 1,200万円 5,000 - 8,000円 5,000 - 9,000円

ゲームプロデューサー 500 - 1,800万円 500 - 1,900万円 3,000 - 9,000円 3,000 - 9,000円

グラフィックデザイナー 400 -  600万円 400 - 600万円 3,500 - 6,500円 3,500 - 6,500円

UI ／ UX デザイナー 400 -  600万円 400 - 1,000万円 3,200 - 6,150円 4,000 - 9,000円

モバイル デベロッパー 600 - 1,000万円 500 - 1,100万円 5,000 - 8,500円 4,000 - 9,000円

ウェブアプリケーションデベロッパー 550 - 1,000万円 550 - 1,000万円 4,000 - 9,000円 4,000 - 9,000円

データアナリスト 600 - 1,500万円 700 - 1,500万円 5,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

データサイエンティスト 600 - 1,500万円 700 - 1,500万円 5,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

機械学習エンジニア 600 - 1,500万円 700 - 1,500万円 6,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

テクニカルコンサルタント 600 - 1,000万円 600 - 1,200万円 6,000 - 10,000円 4,000 - 10,000円

クオリティアシュアランスエンジニア 600 - 1,200万円 400 - 1,200万円 4,000 - 10,000円 4,000 - 10,000円

サイトリライアビリティエンジニア 600 - 1,200万円 600 - 1,200万円 4,000 - 10,000円 4,000 - 15,000円

DevOps エンジニア 700 - 1,200万円 700 - 1,300万円 6,000 - 10,500円 6,000 - 12,000円

テクノロジー
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

 ベンダー／コンサルティング

ソリューションアーキテクト 1,200 - 1,800万円 1,200 - 1,800万円 8,000 - 12,000円 8,000 - 12,000円

サービスデリバリーディレクター 1,600 - 2,200万円 1,600 - 2,200万円 8,000 - 12,000円 8,000 - 12,000円

プログラムマネジャー 1,300 - 1,700万円 1,300 - 1,700万円 9,000 - 10,000円 9,000 - 14,000円

プロジェクトマネジャー 1,000 - 1,600万円 1,000 - 1,600万円 7,000 - 7,500円 8,000 - 10,000円

IT コンサルタント 900 - 1,400万円 900 - 1,500万円 6,000 -10,000円 6,000 -10,000円

プリセールスエンジニア 900 - 1,700万円 900 - 1,700万円 6,500 - 8,300円 9,000 - 14,000円

フィールドアプリケーションエンジニア 900 - 1,300万円 900 - 1,200万円 6,500 - 9,000円 6,500 - 9,000円

ERP コンサルタント 700 - 1,000万円 700 - 1,000万円 6,500 - 7,000円 6,000 - 15,000円

テレフォニーエンジニア 800 - 1,000万円 800 - 1,000万円 4,500 - 6,200円 5,000 - 10,000円

ネットワークエンジニア 700 - 1,400万円 700 - 1,400万円 4,500 - 6,650円 5,000 - 10,000円

システムエンジニア 600 - 1,000万円 700 - 1,000万円 4,500 - 6,000円 4,500 - 6,000円

ソフトウェアデベロッパー 600 - 1,200万円 600 - 1,400万円 6,500 - 11,000円 6,500 - 11,000円

ポストセールスエンジニア 500 - 1,400万円 600 - 1,400万円 4300 - 7,950円 4,500 - 8,000円

テクニカルサポートエンジニア 500 - 1,300万円 700 - 1,400万円 3,350 - 4,350円 4,000 - 7,000円

テクノロジー
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。
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職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

IT ディレクター 1,400 - 2,100万円 1,400 - 2,100万円

IT マネジャー 900 - 1,400万円 900 - 1,400万円

プロジェクトマネジャー 700 - 1,000万円 700 - 1,000万円 2,800 - 6,500円 2,800 - 6,500円

システムエンジニア 600 - 950万円 600 -  950万円 1,750 - 4,050円 1,750 - 4,100円

ネットワークエンジニア 600 - 850万円 600 -  850万円 1,750 - 4,050円 1,750 - 4,100円

テクノロジー
大阪

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

 ベンダー／コンサルティング

クオリティアシュアランスエンジニア 500 -  800万円 500 -  1,000万円 5,500 - 8,250円 4,500 - 8,500円

ローカリゼーションエンジニア 500 -  800万円 600 -  800万円 4,750 - 7,050円 4,000 - 7,000円

プロジェクトコーディネーター 500 -  700万円 600 -  800万円 4,000 - 5,000円 4,000 - 6,000円

セキュリティエンジニア 800 - 1,700万円 800 - 1,700万円 6,000 - 6,550円 5,000 - 12,000円

データセンターエンジニア 1,000 - 1,200万円 1,000 - 1,200万円 3,400 - 4,950円 4,000 - 6,000円

カスタマーサクセスマネジャー 800 - 1,800万円 800 - 1,800万円 7,000 - 16,000円 7,000 - 16,000円

データアナリスト 800 - 1,500万円 800 - 1,600万円 5,000 - 9,000円 5,000 - 14,000円

データサイエンティスト 800 - 1,500万円 800 - 1,600万円 5,000 - 9,000円 5,000 - 14,000円

機械学習エンジニア 600 - 1,500万円 700 - 1,600万円 6,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

IoT コンサルタント 700 - 1,500万円 700 - 1,500万円 7,000 - 14,000円 5,000 - 14,000円

RPA コンサルタント 700 - 1,600万円 700 - 1,600万円 7,500 - 14,000円 7,500 - 14,000円

テクノロジー
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。
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職種  年俸

経験年数（０−４年） 経験年数（４−８年） 経験年数（8 年以上）

2019 2020 2019 2020 2019 2020

正社員

セールス 750 - 1,000万円 750 - 1,000万円 850 - 1,500万円 850 - 1,500万円 1,000 - 2,000万円 1,000 - 2,000万円

プロダクトマネジャー 750 - 1,000万円 750 - 1,000万円 850 - 1,200万円 850 - 1,200万円 1,200 - 2,500万円 1,200 - 2,500万円

トレード／セールスサポート 650 - 900万円 650 - 900万円 850 - 1,200万円 850 - 1,200万円 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円

決済 650 - 900万円 650 - 900万円 850 - 1,200万円 850 - 1,200万円 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円

戦略コンサルタント 600 - 900万円 600 - 900万円 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円 1,500 - 5,000万円 1,500 - 5,000万円

M&A アドバイザー 800 - 1,100万円 800 - 1,100万円 1,000 - 1,700万円 1,000 - 1,700万円 1,700 - 5,200万円 1,700 - 5,200万円

不動産アセットマネジメント 650 - 850万円 650 - 1,000万円 850 - 1,100万円    850 - 1,300万円 1,100 - 1,600万円 1,100 - 1,600万円

職種 時給

    経験年数（０−４年） 経験年数（４−８年） 経験年数（8 年以上）

2019 2020 2019 2020 2019 2020

契約・派遣

プロジェクトマネジャー 3,200 - 5,300円 3,300 - 5,300円 5,300 - 8,500円 5,300 - 8,500円 3,500 - 13,100円 3,500 - 13,500円

ミドルオフィス 3,000 - 3,700円 3,000 - 3,700円 3,300 - 6,700円 3,300 - 6,700円 5,000 - 10,200円 5,000 - 10,200円

決済 3,000 - 3,200円 3,000 - 3,200円 3,000 - 6,700円 3,000 - 6,700円 5,000 - 10,200円 5,000 - 10,200円

金融サービス
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

転職機会に
自信がある

12ヵ月以内に
転職したい

昇給すると
思わない

1-3%
増加すると予測

4-6%
増加すると予測

金融サービス 
KEY FINDINGS

33%

18%

16%

11%

32%23% 26%

M&A
アドバイザー

戦略
コンサルタント

オペレーション

報酬

昇進・キャリア

職務内容・職責

国際的な仕事に
関わる機会

人材需要トップ3

現在の勤務先での給与期待

転職動機トップ4

3-5年
金融分野で働くプロフェッショナルの
多くは、3-5年ごとに転職

87%
金融分野で働く
プロフェッショナルの 87％は
転職活動中でなくとも
仕事の紹介があれば
関心を持つ。

転職機会の展望

¥

81% 58%
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職種 年俸

2019 2020

メディカル

プレジデント／カントリーマネジャー 2,000 - 3,200万円 2,000 - 3,200万円

ビジネスユニットリーダー 1,800 - 2,500万円 1,800 - 2,500万円

セールスマネジャー／ディレクター 1,000 - 2,200万円 1,000 - 2,200万円

マーケティングマネジャー／ディレクター 1,000 - 2,200万円 1,000 - 2,200万円

RA ／ QA リーダー 1,200 - 2,000万円 1,200 - 2,000万円

RA ／ QA マネジャー 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円

プロダクトマネジャー 700 - 1,000万円 700 - 1,000万円

フィールドサービスエンジニア／マネジャー 700 - 1,500万円 700 - 1,600万円

製薬

プレジデント／カントリーマネジャー 2,000 - 3,200万円 2,000 - 3,200万円

ビジネスユニットリーダー 1,800 - 2,500万円 1,800 - 2,500万円

マーケティングマネジャー／ディレクター 1,300 - 2,200万円 1,300 - 2,200万円

メディカルアフェアーズマネジャー／ディレクター 1,200 - 2,200万円 1,200 - 2,200万円

クリニカルリサーチマネジャー／ディレクター 1,000 - 1,800万円 1,000 - 1,800万円

ビジネスデベロップメントマネジャー／ディレクター 1,200 - 1,800万円 1,200 - 2,000万円

クリニカルリサーチアソシエイト 600 -  900万円 600 -  900万円

プロダクトマネジャー 700 - 1,200万円 700 - 1,400万円

コンシューマ／ FMCG

プレジデント／カントリーマネジャー 2,000 - 3,500万円 2,000 - 3,500万円

セールスマネジャー／ディレクター 1,000 - 2,000万円 1,000 - 2,000万円

マーケティングマネジャー／ディレクター 1,200 - 2,000万円 1,200 - 2,000万円

コマーシャルマネジャー／ディレクター 1,000 - 2,000万円 1,000 - 2,000万円

ブランド／プロダクトマネジャー 700 - 1,200万円 700 - 1,300万円

マーケットリサーチマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,200万円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。

営業・マーケティング
東京

転職機会に
自信がある

12ヵ月以内に
転職したい

昇給すると
思わない

1-3%
増加すると予測

4-6%
増加すると予測

営業・マーケティング  
KEY FINDINGS

90%

79% 59% 21% 36% 23%

営業・マーケティング
スペシャリストの90％は

転職活動中でなくとも
仕事の紹介があれば

関心を持つ。

32%

18%

13%

11%

ブランドマネジャー デジタル
マーケティング

アカウントマネジャー

報酬

職務内容・職責

昇進・キャリア

国際的な仕事に
関わる機会

人材需要トップ3

現在の勤務先での給与期待

転職動機トップ4

10年以上
営業・マーケティング スペシャリストの
24％は、10 年以上同じ会社に勤務

転職機会の展望
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職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

リテール

ゼネラルマネジャー 1,500 - 3,000万円 1,500 - 3,000万円

リテールマネジャー／ディレクター 900 - 2,000万円 900 - 2,000万円 5,000 - 9,000円 5,000 - 9,000円

マーチャンダイジングマネジャー／ディレクター 800 - 1,700万円 800 - 1,700万円 4,000 - 6,000円 5,000 - 9,000円

コミュニケーションマネジャー／ディレクター 700 - 1,300万円 700 - 1,500万円 4,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

コミュニケーションスペシャリスト 500 - 700万円 500 - 700万円 3,000 - 5,000円 3,000 - 6,000円

ストアマネジャー 600 - 1,000万円 600 - 1,100万円 5,000 - 7,000円 5,000 - 7,000円

ビジュアルマーチャンダイジングマネジャー 700 - 1,200万円 700 - 1,200万円 3,500 - 6,000円 5,000 - 8,000円

ビジュアルマーチャンダイジングスペシャリスト 500 - 700万円 500 - 700万円 3,000 - 5,000円 3,000 - 6,000円

ホスピタリティ

カントリーマネジャー 1,500 - 2,500万円 1,500 - 3,000万円

セールスディレクター 1,200 - 1,800万円 1,200 - 1,900万円

セールスマネジャー 700 - 1,200万円 700 - 1,200万円 5,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

フロントデスクスタッフ 500 - 700万円 500 - 700万円 4,000 - 6,000円 4,000 - 6,000円

コンシェルジュ 500 - 700万円 500 - 700万円 2,800 - 4,000円 2,800 - 4,000円

デジタル・オンライン

カントリーマネジャー 2,000 - 3,500万円 2,000 - 3,500万円

E コマースマネジャー／ディレクター 1,000 - 1,800万円 1,000 - 1,800万円 4,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

E コマーススペシャリスト 500 - 900万円 500 - 900万円 3,000 - 5,000円 3,000 - 7,000円

オンラインマーケティングマネジャー／ディレクター 800 - 1,800万円 800 - 1,800万円 4,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

オンラインマーケティングスペシャリスト 500 - 800万円 500 - 800万円 3,000 - 10,000円 3,000 - 10,000円

デジタル／アドテックセールスマネジャー 800 - 1,400万円 800 - 1,600万円 4,000 - 12,000円 4,000 - 12,000円

ソーシャルメディアマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,300万円 4,000 - 10,000円 4,000 - 10,000円

営業・マーケティング
東京

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

IT ソフトウェア

カントリーマネジャー 2,500 - 4,500万円 2,500 - 4,500万円

セールスマネジャー／ディレクター 1,500 - 3,500万円 1,500 - 3,500万円 4,000 - 12,000円 6,000 - 12,000円

マーケティングマネジャー／ディレクター 1,000 - 2,200万円 1,000 - 2,500万円 4,000 - 12,000円 6,000 - 12,000円

マーケティングスペシャリスト 800 - 1,300万円 800 - 1,300万円 3,000 - 6,000円 3,000 - 8,000円

チャンネルセールスマネジャー 1,200 - 2,000万円 1,200 - 2,000万円 5,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

プロダクトマーケティングマネジャー 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円 4,000 - 12,000円 6,000 - 12,000円

アカウントマネジャー 1,000 - 2,000万円 1,000 - 2,500万円 5,000 - 15,000円 5,000 - 12,000円

IT インフラ・サービス

カントリーマネジャー 2,500 - 4,000万円 2,500 - 4,500万円

マーケティングマネジャー／ディレクター 1,000 - 2,200万円 1,000 - 2,500万円 6,000 - 12,000円 6,000 - 12,000円

マーケティングスペシャリスト 800 - 1,300万円 800 - 1,300万円 3,000 - 6,000円 3,000 - 8,000円

チャンネルセールスマネジャー 1,000 - 2,000万円 1,200 - 2,000万円 5,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

プロダクトマーケティングマネジャー 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円 5,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

アカウントマネジャー 1,000 - 2,000万円 1,000 - 2,500万円 5,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

営業・マーケティング
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。
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職種 年俸

2019 2020

工業・化学

プレジデント／ CEO 1,500 - 2,500万円 1,500 - 2,500万円

ゼネラルマネジャー／部門長 1,200 - 2,000万円 1,200 - 2,000万円

セールスディレクター 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円

セールスエンジニアリングマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,200万円

ビジネスデベロップメントマネジャー 800 - 1,300万円 800 - 1,300万円

セールスマネジャー 700 - 1,200万円 700 - 1,200万円

マーケティングマネジャー 700 - 1,100万円 700 - 1,100万円

セールスエグゼクティブ 600 - 800万円 600 - 800万円

セールスエンジニア 600 - 1,000万円 600 - 1,000万円

デザインエンジニア 500 - 900万円 500 - 900万円

ケミカルエンジニア 500 - 800万円 500 - 800万円

コンシューマ・リテール

マーケティングマネジャー 800 - 1,000万円 800 - 1,000万円

エリアマネジャー 500 - 800万円 500 - 800万円

ストアマネジャー 500 - 750万円 500 - 750万円

ビジュアルマーチャンダイズマネジャー 500 - 650万円 500 - 650万円

マーケティングエグゼクティブ 500 - 650万円 500 - 650万円

セールスエグゼクティブ 400 - 700万円 400 - 700万円

ストアセールスアソシエイト 300 - 450万円 300 - 450万円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。

営業・マーケティング
大阪

職種 年俸

2019 2020

テクノロジー

支店長 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円

セールスマネジャー 900 - 1,300万円 900 - 1,300万円

アカウントマネジャー 700 - 1,100万円 700 - 1,100万円

セールスエグゼクティブ 500 - 700万円 500 - 700万円

ヘルスケア

ゼネラルマネジャー／カントリーマネジャー 1,500 - 2,800万円 1,500 - 2,800万円

マーケティングディレクター 1,200 - 2,500万円 1,200 - 2,500万円

セールスマネジャー 800 - 1,400万円 800 - 1,400万円

クリニカルデベロップメントマネジャー 800 - 1,300万円 800 - 1,300万円

レギュラトリーアフェアーズマネジャー 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円

マーケティング／プロダクトマネジャー 700 - 1,200万円 700 - 1,200万円

クリニカルサイエンティスト／リサーチャー 500 - 800万円 500 - 800万円

クリニカルリサーチアソシエイト 500 - 800万円 500 - 800万円

品質保証 500 - 800万円 500 - 800万円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。

営業・マーケティング
大阪
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職種 年俸

経験年数（０−４年） 経験年数（4 − 8年） 経験年数（8 年以上）

2019 2020 2019 2020 2019 2020

金融サービス

投資銀行／証券

プロダクトコントローラー 600 - 900万円 600 - 900万円 900 - 1,300万円 900 - 1,300万円 1,300 - 3,000万円 1,300 - 3,000万円

内部監査 600 -1,000万円 600 - 1,000万円 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円 1,500 - 2,500万円 1,500 - 2,500万円

ファイナンシャル／マネジメント アカウンタント 600 - 900万円 600 - 900万円 900 - 1,300万円 900 - 1,300万円 1,300 - 4,000万円 1,300 - 4,000万円

税務 600 - 900万円 600 - 900万円 900 - 1,300万円 900 - 1,300万円 1,300 - 2,500万円 1,300 - 2,500万円

会計・財務
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。

転職機会に
自信がある

12ヵ月以内に
転職したい

昇給すると
思わない

1-3%
増加すると予測

4-6%
増加すると予測

会計・財務 
KEY FINDINGS

78% 55%

29%

21%

14%

8%

21% 44% 18%

ファイナンシャル
プラニング＆アナリシス

ファイナンシャル
コントローラー

ファイナンス
マネジャー

報酬

職務内容・職責

昇進・キャリア

国際的な仕事に
関わる機会

人材需要トップ3

現在の勤務先での給与期待

転職動機トップ4

3-5年
財務・会計職のプロフェッショナルの
多くは、3-5 年ごとに転職

85%
会計・財務スペシャリストの
85％は転職活動中でなくとも
仕事の紹介があれば、関心を持つ。

転職機会の展望
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職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

CFO 1,800 - 2,600万円 1,800 - 2,600万円

ファイナンシャルコントローラー 1,200 - 1,800万円 1,200 - 1,800万円 3,500 - 7,000円

ファイナンシャルマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,200万円 3,200 - 6,000円

ファイナンシャルアナリスト 500 - 950万円 500 - 950万円 2,800 - 5,000円 2,800 - 5,000円

シニアアカウンタント 600 - 850万円 600 - 850万円 2,850 - 5,050円 2,850 - 5,050円

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

商工業

大手企業

CFO 2,500 - 5,000万円 2,500 - 6,000万円

ファイナンシャルコントローラー 1,500 - 2,100万円 1,500 - 2,200万円 5,000 - 9,000円 5,000 - 10,000円

中小企業

CFO 1,500 - 2,500万円 1,500 - 2,500万円 6,000 - 10,000円 6,000 - 10,000円

ファイナンシャルコントローラー 1,100 - 1,600万円 1,200 - 1,800万円 4,000 - 8,000円 5,000 -  8,000円

会計

内部監査マネジャー 1,100 - 1,600万円 1,100 - 1,600万円

税務マネジャー 1,200 - 1,600万円 1,200 - 1,600万円

ファイナンシャルアカウンティングマネジャー 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円 4,000 - 8,000円 5,000 -  8,000円

トレジャリーマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,200万円

クレジットマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,200万円

シニアファイナンシャルアカウンタント 700 - 1,000万円 700 - 1,000万円 4,100 - 7,600円 4,100 - 8,000円

税務アカウンタント 700 - 1,100万円 700 - 1,100万円

内部監査 800 - 1,200万円 800 - 1,200万円

コストアカウンタント 700 - 1,000万円 700 - 1,100万円

ファイナンシャルアカウンタント 600 - 900万円 600 - 900万円 2,800 - 3,600円 3,000 - 4,000円

トレジャリーアカウンタント 500 - 900万円 500 - 900万円

買掛金／売掛金担当スタッフ 400 - 600万円 400 - 600万円 2,700 - 3,300円 3,000 - 3,500円

ファイナンシャルプランニング・アナリシス

ファイナンシャルプランニングマネジャー 1,200 - 1,600万円 1,200 - 1,600万円

ビジネスコントローラー 1,000 - 1,400万円 1,000 - 1,500万円

シニアファイナンシャルアナリスト 1,000 - 1,300万円 1,000 - 1,300万円

ファイナンシャルアナリスト 700 - 1,000万円 700 - 1,000万円 3,000 - 5,500円 3,500 - 5,500円

会計・財務
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。

会計・財務
大阪
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サプライチェーン
東京

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

SCM ディレクター 1,500 - 3,000万円 1,500 - 3,000万円

サプライチェーンマネジャー 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円 5,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

サプライチェーンスタッフ 500 - 850万円 500 - 850万円 2,800 - 4,000円 2,800 - 4,000円

EHS ディレクター 1,500 - 1,900万円 1,500 - 2,100万円

EHS マネジャー 1,000 - 1,400万円 1,000 - 1,400万円

EHS スペシャリスト 700 - 900万円 700 - 900万円

工場マネジャー 1,500 - 2,500万円 1,500 - 3,000万円 4,000 - 10,000円 4,000 - 10,000円

施設管理マネジャー 900 - 1,300万円 900 - 1,300万円

施設管理スタッフ 450 - 600万円 450 - 600万円

倉庫管理マネジャー 850 - 1,100万円 850 - 1,200万円 4,000 -7,000円 4,000 - 7,000円

倉庫管理コーディネーター 450 - 700万円 450 - 700万円 2,700 -4,000円 2,700 - 4,000円

生産管理マネジャー 1,000 - 1,450万円 1,000 - 1,450万円

生産管理スタッフ 500 - 750万円 500 - 750万円

品質管理／品質保証マネジャー 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円 4,000 - 10,000円 4,000 - 10,000円

品質管理／品質保証スペシャリスト 600 - 900万円 600 - 900万円 2,700 - 3,500円 2,700 - 3,500円

オペレーションディレクター 1,500 - 2,500万円 1,500 - 2,500万円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

転職機会に
自信がある

12ヵ月以内に
転職したい

昇給すると
思わない

1-3%
増加すると予測

4-6%
増加すると予測

サプライチェーン 
KEY FINDINGS

風通しの良い
企業文化

89%

74% 59%

サプライチェーン
スペシャリストの89％は

転職活動中でなくとも
仕事の紹介があれば

関心を持つ。

24%

16%

14%

13%

23% 44% 18%

品質管理・
保証マネジャー

プランナー 倉庫管理
マネジャー

報酬

昇進・キャリア

国際的な仕事に
関わる機会

人材需要トップ3

現在の勤務先での給与期待

転職動機トップ4

6-9年
サプライチェーン分野で働くプロフェッショ
ナルの 23％は、6-9 年ごとに転職

転職機会の展望
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職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

オペレーションディレクター 1,400 - 2,200万円 1,400 - 2,200万円

工場マネジャー 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円

購買・調達マネジャー 800 - 1,250万円 800 - 1,250万円

品質管理／品質保証マネジャー 750 - 1,300万円 750 - 1,300万円

サプライチェーンマネジャー 700 - 1,200万円 700 - 1,200万円

輸出入業務スタッフ 350 - 550万円 350 - 550万円 1,450 - 2,500円 1,450 - 2,500円

サプライチェーンスタッフ 350 - 550万円 350 - 550万円 1,550 - 2,550円 1,550 - 2,550円

バイヤー／購買・調達スタッフ 600 - 700万円 600 - 700万円

サプライチェーンアナリスト 700 - 900万円 700 - 900万円

サプライチェーン
大阪

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

ロジスティクスマネジャー 900 - 1,450万円 900 - 1,450万円 4,000 - 10,000円 4,000 - 10,000円

ロジスティクススタッフ 450 - 700万円 450 - 700万円 2,800 - 4,000円 2,800 - 4,000円

プロジェクトマネジャー 900 - 1,300万円 900 - 1,500万円 5,000 - 8,000円 5,000 - 8,000円

プログラムマネジャー 900 - 1,500万円 900 - 1,500万円

プランナー 600 - 900万円 600 - 1100万円

購買ディレクター 1,500 - 2,600万円 1,500 - 2,600万円

購買・調達マネジャー 900 - 1,400万円 900 - 1,400万円 5,000 - 12,000円 5,000 - 12,000円

間接購買・調達マネジャー 1,000 - 1,500万円 900 - 1,500万円 4,000 - 10,000円 4,000 - 10,000円

購買・調達スタッフ 550 - 800万円 550 - 900万円 2,600 - 3,800円 2,600 - 3,800円

輸出入業務スタッフ 350 - 550万円 350 - 650万円 2,700 - 3,700円 2,700 - 3,700円

カスタマーサービスマネジャー 800 - 1,200万円 800 - 1,200万円 4,000 - 7,000円 4,000 - 7,000円

カスタマーサービススタッフ 400 - 600万円 400 - 600万円 2,600 - 3,500円 2,600 - 3,500円

サプライチェーン
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。
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職種 年俸

経験年数（０−３年） 経験年数（４−７年） 経験年数（７年以上）

2019 2020 2019 2020 2019 2020

弁護士事務所

弁護士（アソシエート） 1,000 - 1,500万円 1,000 - 1,500万円 1,200 - 2,300万円 1,200 - 2,300万円 1,500 - 2,500万円 1,500 - 2,500万円

パラリーガル 350 - 500万円 350 - 500万円 500 - 700万円 500 - 700万円 500 - 800万円 500 - 800万円

金融サービス

リーガルカウンシル 1,100 - 1,500万円 1,100 - 1,500万円 1,500 - 2,200万円 1,500 - 2,200万円 1,800 - 7,000万円 1,800 - 7,000万円

コンプライアンスオフィサー 650 - 800万円 700 - 850万円 900 - 1,650万円 1,000 - 1,750万円 1,300 - 2,500万円 1,400 - 5,000万円

商工業

インハウスロイヤー（弁護士） 700 - 1,000万円 800 - 1,100万円 900 - 1,500万円 1,000 - 1,600万円 1,100 - 4,500万円 1,200 - 4,500万円

リーガルカウンセル 550 - 700万円 600 - 750万円 750 - 1,000万円 850 - 1,100万円 900 - 1,300万円 1,000 - 1,400万円

コントラクトマネジャー 400 - 600万円 500 - 600万円 500 - 700万円 600 - 800万円 700 - 1,000万円 800 - 1,100万円

リスク

リスクオフィサー 600 - 800万円 600 - 800万円 800 - 1,500万円 800 - 1,500万円 1,250 - 2,200万円 1,250 - 2,500万円

不正調査 400 - 600万円 450 - 650万円 550 - 800万円 600 - 1,100万円 700 - 1,500万円 800 - 2,000万円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。

法務・コンプライアンス・リスク
東京

転職機会に
自信がある

12ヵ月以内に
転職したい

昇給すると
思わない

1-3%
増加すると予測

4-6%
増加すると予測

法務・コンプライアンス・リスク  
KEY FINDINGS

56% 36% 31%

36%

19%

14%

8%

20%

インハウスロイヤー
（弁護士）

コンプライアンス 不正調査

報酬

職務内容・職責

国際的な仕事に
関わる機会

人材需要トップ3

現在の勤務先での給与期待

転職動機トップ4

10年以上
法務プロフェッショナルの 26％は、
10 年より長く同じ会社に勤務

昇進・キャリア

89%
法務プロフェッショナルの
89％は、転職活動中で
なくとも、仕事の紹介があれば
関心を持つ。

転職機会の展望

81%
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人事
東京

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

金融サービス

人事ディレクター 1,850 - 3,000万円 1,850 - 3,000万円

人事マネジャー／ゼネラリスト（経験年数６年以上） 800 - 2,100万円 800 - 2,100万円 4,000 - 7,000円 4,000 - 8,000円

人事ビジネスパートナー 1,000 - 2,100万円 1,000 - 2,100万円

人事ゼネラリスト（経験年数 0 ー６年） 550 - 950万円 550 - 1,050万円 3,000 - 4,200円 3,000 - 5,000円

リクルートメント

リクルートメント／スタッフィングマネジャー 1,200 - 2,200万円 1,000 - 2,200万円 4,000 - 7,000円 4,000 - 8,000円

リクルートメント／スタッフィングコーディネーター 550 - 1,000万円 550 - 900万円 3,000 - 4,500円 3,000 - 4,500円

研修・人材開発

研修・人材開発部門長 1,400 - 2,000万円 1,400 - 2,100万円 3,000 - 5,000円 3,000 - 5,000円

トレーニングスペシャリスト 500 - 1,650万円 500 - 1,650万円 2,800 - 4,100円 2,800 - 4,400円

報酬・福利厚生

報酬・福利厚生マネジャー／ディレクター 1,250 - 2,200万円 1,250 - 2,200万円

報酬・福利厚生スペシャリスト 600 - 1,300万円 600 - 1,300万円 3,500 - 4,500円 3,500 - 4,600円

給与スペシャリスト 500 - 800万円 500 - 900万円 3,000 - 4,000円 3,200 - 4,000円

商工業

人事ディレクター／部門長 1,350 - 2,800万円 1,350 - 2,800万円

研修・人材開発部門長 1,000 - 2,200万円 1,000 - 2,200万円

人事マネジャー 1,000 - 1,650万円 1,000 - 1,800万円 4,000 - 7,000円 4,000 - 8,000円

リクルートメント／スタッフィングマネジャー 1,000 - 1,550万円 1,000 - 1,700万円 3,000 - 5,000円 3,500 - 6,000円

報酬・福利厚生マネジャー 950 - 1,600万円 950 - 1,600万円

人事ゼネラリスト 650 - 1,350万円 650 - 1,500万円 3,000 - 4,200円 3,000 - 5,000円

人事スペシャリスト 550 - 1,000万円 550 - 1,000万円 3,000 - 4,200円 3,500 - 6,000円

人事アドミニストレーター 500 - 900万円 500 - 800万円 2,700 - 3,500円 2,800 - 3,500円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

HUMAN RESOURCES 人事

転職機会に
自信がある

12ヵ月以内に
転職したい

転職機会に自信がある

2 年未満 3-5 年

現在の勤務先での給与期待

25% 49%

7-10%
増加すると予測

4-6%
増加すると予測

1-3%
増加すると予測

10% 17%

平均勤務年数 サポートスタッフの平均勤続年数（1 社あたり）

人事 & ビジネスサポート  
KEY FINDINGS

現在の勤務先での給与期待

昇給すると
思わない

1-3％
増加すると予測

4-6％
増加すると予測

20% 46% 22%

BUSINESS SUPPORT ビジネスサポート

32%

88%
人事部門で働くプロフェッショナルの
88％は、転職活動中でなくとも、
仕事の紹介があれば
関心を持つ。

78% 49%
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職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

2019 2020 2019 2020

人事ディレクター 1,300 - 2,200万円 1,300 - 2,200万円

人事マネジャー 800 - 1,300万円 800 - 1,300万円

シニア人事ゼネラリスト 650 - 950万円 650 - 950万円 2,000 - 3,500円 2,050 - 3,600円

エグゼクティブセクレタリー 400 - 750万円 400 - 750万円 1,550 - 2,650円 1,600 - 2,700円

人事ゼネラリスト／スタッフ 350 - 650万円 350 - 650万円 1,700 - 3,550円 1,700 - 3,550円

通訳／翻訳 400 - 600万円 400 - 600万円 1,750 - 3,600円 1,750 - 3,700円

人事
大阪

ビジネスサポート
東京

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。

職種 正社員 契約・派遣

年俸 時給

201 9 2020 2019 2020

金融サービス

アドミニストレーションマネジャー 800 - 1,100万円 800 - 1,200万円

エグゼクティブセクレタリー 600 - 900万円 600 - 900万円 3,200 - 5,000円 3,200 - 5,000円

通訳／翻訳 550 - 950万円 550 - 1050万円 3,500 - 11,000円 3,500 - 11,000円

総務アドミニストレーター 500 - 750万円 500 - 750万円 3,000 - 4,500円 3,000 - 5,000円

オフィスアドミニストレーター 500 - 750万円 500 - 750万円 2,900 - 4,000円 2,900 - 4,000円

グループセクレタリー 500 - 800万円 500 - 800万円 3,000 - 4,700円 3,000 - 4,700円

受付 350 - 550万円 350 - 550万円 2,800 - 3,500円 2,800 - 3,500円

商工業

総務マネジャー 750 - 1,450万円 750 - 1,500万円

総務アドミニストレーター 400 - 700万円 400 - 800万円 2,700 - 4,000円 2,800 - 4,000円

オフィスマネジャー 700 - 1,100万円 700 - 1,200万円 3,100 - 4,000円 3,100 - 4,000円

アドミニストレーションマネジャー 600 - 1,000万円 600 - 1,000万円

アドミニストレーションアシスタント 450 - 700万円 400 - 700万円 2,700 - 3,500円 2,700 - 3,500円

エグゼクティブセクレタリー 550 - 950万円 450 - 950万円 2,700 - 4,000円 2,800 - 4,000円

通訳／翻訳 500 - 1,000万円 450 - 1,000万円 3,000 - 7,000円 3,000 - 7,000円

特に断りがない限り、表示額は諸手当、ボーナスを除く基本給です。
2020 年の契約・派遣の表示額は同一労働同一賃金（パートタイム・有期雇用労働法）の施行により変動する可能性があります。
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ロバート・ウォルターズ・グループは世界中で数々の賞を受賞しています。
ロバート・ウォルターズ - スペシャ
リスト専門の世界的な人材サービス・
グループ

創業から34年、私たちは約4,200人の従
業員が31ヵ国で事業を展開するグローバル
企業へと成長を遂げています。今では転職を
考えるプロフェッショナルの多くが、キャリア
形成のパートナーとして私たちに信頼を寄せ
てくださり、多くの企業が採用活動を任せて
くださっています。

ミッション & バリュー

私たちは、世界をリードする人材サービス・
グループでありたいと考えます。世界各地
の企業が、優秀な人材を採用したいと考えた
ときに、最初に選ばれるような会社であるこ
とが私たちのビジョンです。但し、大きな会
社／ブランドであるというだけでは不十分。
サービス品質の高さで他社を引き離し、選
ばれることが重要だと考えます。そのため
に、高いサービス品質に向けて全力で取り
組むこと、誠実に行動すること、チームワー
クに焦点を当てることが私たちの価値であ
ると考え、当社ビジネスの中核に据えていま
す。最初に開いたオフィスから31番目に事
業を展開する国に至るまで、チーム・コミッ
ション型（チーム利益の配当制・非歩合給
制）を徹底し、候補者とクライアント企業に
最高のカスタマー・エクスペリエンスを提供
したいと考えています。

ABOUT ROBERT WALTERS

当社が取り扱う主な職種
•  金融・財務
•  秘書・サポート
•  商工業
•  技術・建設
•  ヘルスケア
•  人事
•  法務
•  調達・サプライチェーン
•  営業・マーケティング
•  テクノロジー

事業内容
SPECIALIST PROFESSIONAL 
RECRUITMENT
世界有数のグローバル企業をはじめ中小
企業やスタートアップ企業に至るまで、
幅広い企業の求人を取り扱っており、
正社員の人材紹介および契約・派遣サー
ビスを展開しています。専門分野は金融・
財務、秘書・サポート、商工業、技術・建設、
ヘルスケア、人事、法務、調達・サプラ
イチェーン、営業・マーケティング、テク
ノロジーなど多岐にわたります。

RECRUITMENT PROCESS 
OUTSOURCING 
採用プロセスのアウトソーシング事業

（RPO）を専門とするリソース・ソリュー
ションズも世界の RPO 市場を牽引する
企業へと成長を遂げています。リソース・
ソリューションズでは企業ごとのニーズに
沿った RPO サービスを設計・展開してい
ます。

FIND US ON
www.robertwalters.co.jp GERMANY

THAILAND

NEW ZEALAND

VIETNAM HONG KONG

AUSTRALIA

RESOURCE SOLUTIONS

UK

INDONESIAPHILIPPINES

CHINA SWITZERLAND

JAPAN

SOUTH KOREA

GLOBAL

MIDDLE EAST

AWARDS
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www.robertwalters.co.jp

AUSTRALIA
BELGIUM

BRAZIL
CANADA 

CHILE
CHINA  

CZECH REPUBLIC
FRANCE

GERMANY
HONG KONG

INDIA
INDONESIA

IRELAND
JAPAN

LUXEMBOURG
MALAYSIA  

MEXICO
NETHERLANDS
NEW ZEALAND

PHILIPPINES
PORTUGAL
SINGAPORE

SOUTH AFRICA
SOUTH KOREA

SPAIN
SWITZERLAND

TAIWAN
THAILAND

UAE
UK

USA
VIETNAM

東京オフィス
〒150-0002
東京都渋谷区渋谷 3-12-18 
渋谷南東急ビル 14 階  

T: (0)3 4570 1500
E: tokyo@robertwalters.co.jp

大阪オフィス
〒531-0072 
大阪府大阪市北区豊崎 3-19-3 
ピアスタワー 15 階  

T: (0)6 4560 3100
E: osaka@robertwalters.co.jp

ロバート・ウォルターズ・ジャパン

CONTACT US




